
Vertrauliche Selbstauskunft

Bitte füllen Sie die folgenden Felder wahrheitsgemäß aus. 

Anschrift der neuen Wohnung: 

________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________

Gewünschter Einzugstermin: 

________________________________________________

Mieter 1 Mieter 2

Name:

Vorname:

Geburtsname:

Geburtsort:

Strasse:

PLZ/Ort:

Telefon:

Email:

Familienstand:

Staatsangehörigkeit:

Beruf:

Arbeitgeber:

seit:

Netto-Verdienst:

Kinder:

Raucher:

Haustiere:
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Ich versichere, dass alle Angaben wahrheitsgemäß sind. Nicht zutreffende Angaben berechtigen 
den Vermieter zur Kündigung des Mietverhältnisses. 
Der/Die Unterzeichner erklären sich mit der Unterschrift einverstanden, dass der Vermieter sich 
seinerseits Auskünfte über den zukünftigen Mieter einholt.

Ich versichere, dass gegen meine Person kein Zwangsvollstreckungsverfahren oder Verfahren zur 
Abnahme der eidesstattlichen Versicherung beantragt oder eingeleitet wurde.

Hinweis:

1) Das Mietverhältnis tritt erst nach Unterzeichnung durch die Vertragspartner in den 
Geschäftsräumen der Vermieterin in Kraft.

2) Bitte halten Sie zur Unterzeichnung des Mietvertrages Ihren Personalausweis, aktuelle 
Verdienstbescheinigungen Ihres Arbeitgebers und/oder Ihre Steuererklärung und die BWA (bei 
Selbstständigen) bereit. 

3) Bei Nichtvorlage der in 2) aufgeführten Unterlagen kann die Vermieterin die 
Vertragsunterzeichnung verweigern und das Mietobjekt anderweitig vermieten. 

4) Die Vermieterin kann vom Vertrag zurücktreten, wenn wissentlich falsche Angaben gemacht 
wurden. 

Ort/Datum: _____________________________________________________________________

Unterschrift Mieter 1: Unterschrift Mieter 2:

_____________________________ _____________________________

Ja Nein

Haben Sie schon mal eine eidesstattliche Versicherung abgegeben?

Wurde deswegen schon mal ein Haftbefehl gegen Sie erlassen?

Wenn „Ja“: Ist der Vorgang abgeschlossen?

Bestehen Lohn- oder Gehaltspfändungen?

Wurde Ihnen in der Vergangenheit ein Mietvertrag fristlos gekündigt?

Wurde in der Vergangenheit ein Räumungsverfahren gegen Sie erlassen?
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